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Accueil

Accueil par -
Président du GIP, Vice-président du
Conseil Départemental

Intervention de
Président du Conseil Départemental
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Contexte

A partir de 2010, deux actions concluantes avec des
volontaires du Service Civique

De 2013 a 2016, 9 puis 6 Ambassadeurs de I'Efficacité
Energétique en Emploi d’Avenir sur I'ensemble du
département

Depuis janvier 2017, une nouvelle équipe de 5 puis 3
jusqu'au 15 janvier 2019

Budget action
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Les objectifs

Accompagnement
type




Les objectifs

Accompagner 500 ménages/an
Une baisse de 20% des consommations




Les objectifs

Accompagner 500 ménages/an
Une baisse de 20% des consommations

Lutter contre I'habitat indigne : détecter les logements
non-décents et/ou insalubres par la réalisation de
controles de décence
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Les objectifs

Accompagner 500 ménages/an
Une baisse de 20% des consommations

Lutter contre I'habitat indigne : détecter les logements
non-décents et/ou insalubres par la réalisation de
controles de décence

Participer au développement des Tarifs Sociaux de
I'Energie puis du Chéque Energie
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Public

- Ménages du PDALHPD

- Ménages dépourvus de fourniture d'énergie ou
ayant réduit leurs consommations pour raisons
financieres

- Ménages dont le logement nécessite des travaux
d’amélioration thermique

- Tous ménages souhaitant des conseils pour mieux
consommer |'énergie et I'eau
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163h de formation
initiale

REPUBLICUE FRANGAISE 4¢ | habi
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Accompagnement type
Diffusion en continu des éco-gestes

ler RDV : présentation, questionnaire Eco-logis, reléves
des compteurs, signature contrat

2eme RDV : présentation des objectifs, releves compteurs

3eme RDV : éco-kit, releves compteurs, point consommation

deme et Deme RDV : reléves compteurs, questionnaire
satisfaction et bilan

14.




Eco-kit

En 5 ans, ce sont 8 304 éléments distribués :

- 1947 ampoules basse conso ou LED

- 1222 livrets "Plus de confort, moins de dépenses”
- 1043 régulateurs de douche

- 973 mousseurs

. 925 thermometres/hygrometres

- 837 multiprises coupe-circuit

- 115 joints isolant

- 642 bas de porte
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MEnages rencontrés gui ont accepté
I"accompagne me nt
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Ruffécois Charente Angoumois Sud Charente Ouest
Limousine Charente
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Allocation

revenus 11%

précaires

(CpD,
Interim...) -<“"“1;'“
37%
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B Autres statuts
B Propriétaire faccédant
B Locataire parc public

M Locataire parc privé
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B Gag citerne

B Fioul

¥ Bois blche ou granulé

B Gaz naturel

B Electricité

22.
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Résultats i

Quelles économies pour les ménages

accompagnes ?

Hypothese de
consommation

24.



25000 000

20 365 727 kWh - 26,68 %
20 000 000 -

‘ 14 932 268 kWh
15 000 000 -

10000 000 -

£

S 000 000

D -
Consommation de référence Mouvelle consommation annuelle
estimée

Quantité d’énergie économisée : 5261394 kWh

=5 433 459 kWh - 172 065 kWh (impact des AEE pour se déplacer dans le cadre de I'action)
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120000 -

100000 -

80000 -

2 60000 -

40000 -

20000 -

0 4
Consommation de référence Mouvelle consommation annuelle
estimée

Quantité d’eau économisée : 21100 m3
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(kase : 0,14¢ TIC/kWh entre 201316
puis 0,1467€ TTCkWh pour 2017/18
dont taxes (TCFE et CSPE) - 6kVA en ST
et 3,68c/m3 d'ean
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Présentation
de
I'hypothese

Economies
réalisées
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meénages accompagnes par les AEE
consommations évoluer favorablement
apres la fin de l'intervention

Présentation
de
I'hypothese

Economies
réalisées
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hypothése

32.



hypothése
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hypothése
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Economies réalisées
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Economies réalisées
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Economies réalisées
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Economies réalisées

39.
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Evolution professionnelle
des AEE

Que sont devenus
les AEE ?

Témoignage

41.



Que sont devenus les Ambassadeurs ?

- 2 Ambassadrices ont obtenu leur Diplome d'Etat CESF en septembre 2018, elles sont depuis en CDI au GIP et en CDD au Conseil départemental
-2 Ambassadeurs ont obtenu leurs permis PL, SPL et FIMOS pour le premier et PL et SPL pour le second

-1 Ambassadrice est devenue technicienne FSL en CDI au GIP

-1 Ambassadrice a obtenu son BTS SP3S en juin 2016, elle travaille en milieu hospitalier en CDI

-1Ambassadrice poursuit sa formation pour obtenir un titre professionnel de secrétaire comptable

-1Ambassadrice est en CDI aprés l'obtention du titre TRCC (Technicien Réseaux Cablés de Communication) chez Orange

-4 Ambassadrices font actuellement des missions a durée déterminée ou d'interim

-1 Ambassadeur est devenu policier

-9 Ambassadeurs non reconduits
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Perspectives

Le GIP travaille actuellement a la recherche de financement pour reconduire ce type d'action en partenariat
avec les 3 TEPOS du département : Grand Angouléme, Ruffécois et 4B.

Dépodt d'un dossier auprés du programme SLIME.
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4. Bilan au
nz/208

Merci de votre attention
|
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